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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 232 -2022-UNTRM/CU

06 MAY 2022

Chachapoyas,

VISTO:
El Acuerdo de Sesién Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 04 de mayo de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria‘.NLOO,].-,;QEO-UNTRM/AU, de fecha 03 de febrero de

2020, se aprueba el Estatuto de la Univéf'fi"é;d Naeio;r‘aal“ ToribioRodriguez de Mendoza de Amazonas,
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Que, mediante Resolucién\Rector*gl N%.154-2020-UNTRM/R; dehi»feché 10 de marzo de 2020, se
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resuelve, en el Articulo Primero: Aprobar L Regl,amenta:dg Organizacion y Funciones — ROF, de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez I\:/Ieﬁ/@afi‘de*i\mazoﬁas, el mismo que consta de dos
secciones. Primera Seccion: Tres (03) Titlilos; del-articul"Uno (01) al sesenta y seis (66); Segunda
Seccién: un (01) Titulo, del articulo sesenta y siete (67) al ciento cuarenta y seis (146) y el Organigrama
en un (01), que forma parte integrante de la presente resolucién en (cincuenta y un) 51 folios;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, en el articulo 42.- Organos de Linea. Constituyen 6rganos de linea de la
UNTRM, los siguientes: (...). Organos de Linea dependientes del Vicerrectorado Académico: (...);
numeral 04.5. Direccién de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral, (...). Asimismo, en el articulo
52.- Direccién de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral, prescribe: “La Direccién de
Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral es el érgano de linea responsable de mantener
vinculacién permanente con sus egresados para que participen y se enriquezcan de la actividad
académica, de investigacion y sociocultural; asi como establecer vinculos con entidades del sector
publico y privado a fin de retroalimentar y conocer la insercién de sus egresados en el mercado laboral.
La Direccién de Asuntos Académicos estd a cargo de un/a Director/a, Y depende jerdrquicamente del
Vicerrectorado Académico”:
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Que, a través del Informe N° 003-2022-UNTRM-VRAC-DGCA/D, de fecha 29 de abril de 2022, el
Director (e) de la Direccién de Gestion de la Calidad Académica, informa al Vicerrector Académico,
en relacién a la encargatura de la Direcciéon de Seguimiento a Graduados, Titulados e Insercién
Laboral, lo siguiente: (...) CUARTO: Debido a que el Estatuto de la UNTRM desde el 2016 ha sufrido
diversas actualizaciones, la Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral, se ha modificado
de Sub Direccién dependiente de la Direccién de Calidad Académica y Acreditacion, a ser una
Direccién dependiente del Vicerrectorado Académico; QUINTO: La persona que ha asumido la
responsabilidad de las actividades de la Direccién de Seguimiento al Graduado e Inserci6n Laboral
viene siendo contratada bajo la modalidad de Locacién de Servicios existiendo un impedimento legal
para emitir una encargatura y dar tramite administrativo para la aprobacién de documentos tales
como: Los planes de seguimiento al graduado_e.inse Cion laboral, el reglamento de seguimiento al
graduado e insercién laboral, los/pjan’es de é% JﬁFPd@" de«xg\lleres de orientacién profesional a
estudiantes préximos a practicas prev@ofgi nﬁésvg‘;@i@% aegresar, entre otros; SEXTO: Se
sugiere Sefior Vicerrector qu es,tg;,i'r 2cei6h asuma_la con I’Jt‘Ei’ér& de.dicha dependencia a efectos
de generar trazabilidad 4 g:sgi@n--y ase uﬁr c:el n ﬁten}?n‘ie(ftqfide ‘laks Condiciones Bésicas de
Calidad que préximamente se déberan r hoVa la Superiﬁteﬁcjéncié Nacional de Educacién
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Que, el Consejo Universitarib, en;Sesion Ordinaria de fecha 04 de}nayo de 2022, acordé encargar al
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Laboral, 6rgano dependiente del Vicerre ’E%g;gaﬂéf-‘fﬂcad{emico de la Universidad Nacional Toribio
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ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR al Lic. José Luis Quispe Osorio, las funciones de la Direccién de
Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral, érgano dependiente del Vicerrectorado Académico de

la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir de la fecha de
expedicién de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la
Universidad y a los interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines perti :

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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